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ESTATUTO DA ASSOCIACAO JAGUARIUNENSE DE JOVENS APRENDIZES
(Alteracio e Consolida¢io)

CAPITULO I
Da Denominacio, Natureza Juridica, Sede Foro, Prazo de Duracio e Fins

Art. 1° - A ASSOCIACAO JAGUARIUNENSE DE JOVENS APRENDIZES, também
designada pela sigla AJJA, constituida em 17 de novembro de 1978, ¢ uma pessoa juridica
de direito privado, de natureza associa¢d@o sem fins econdmicos e lucrativos, de carater
beneficente e filantropico, com objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, na area de assisténcia social, de forma gratuita, permanente,
continuada, planejada e articulada com as demais politicas publicas, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 50.067.016/0001-90, com sede proviséria a Rua Rio Grande do Sul n°® 488, Jardim
Sonia, CEP 13911-170, no Municipio de Jaguariuna, Estado de Sdo Paulo e foro no mesmo
municipio, sendo regida pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais aplicaveis.

Pardgrafo unico - A AJJA tera durag@o por prazo indeterminado.

Art. 2° - A AJJA tem por objetivos sociais:

I, a promog¢do do pleno desenvolvimento de adolescentes e jovens, a defesa e garantia de
seus direitos;

II.  a promogdo da assisténcia social, atuando na protegdo a adolescéncia, juventude e
familia e na integragdo ao mundo do trabalho. de forma articulada com as demais
politicas publicas;

I[II. apromogdo da educagdo profissional, ciéncia e tecnologia, esporte e lazer;

IV. apromogdo da cultura, defesa e conservacgdo do patriménio historico e artistico;

V.  adefesa, preservagio e conservagido do meio ambiente e promogéo do
desenvolvimento sustentavel;

VI. apromocgido do voluntariado;

VIIL.  a promogdo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

VIII. a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais.

Art. 3° - Na consecucdo de seus objetivos, a AJJA podera adotgr as Acdes e 0s meios
cabiveis, dentre os quais se destacam: 4
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realizar atendimento, defesa e garantia de direitos na 4rea da assisténcia social, nos
termos da Constitui¢do Federal (CF), Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
Resolugoes dos Conselhos de Assisténcia Social e demais dispositivos legais e
regulamentares aplicaveis;

fortalecer valores e vinculos familiares, incentivando a socializagdo e a convivéncia
comunitaria;

desenvolver a¢des socioassistenciais direcionadas a individuos e familias, propiciando
0 acesso a beneficios, projetos, programas e servigos da rede de assisténcia social, de
forma integrada as demais politicas publicas setoriais;

promover o acesso a informagdo e novas tecnologias, apoderamento de direitos e
protagonismo na formula¢do e controle social das politicas publicas;

atuar de forma efetiva e articulada para a melhoria da qualidade de vida de individuos
e familias, desenvolvendo ac¢des que possibilitem o acesso e o usufruto do direito a
assisténcia social, educag@o profissional, cultura, esporte, lazer, cuidados de saude,
alimentagdo, trabalho, seguranga publica e meio ambiente saudavel, dentre outros;
promover ampla divulgagdo, protegdo e defesa dos direitos de adolescentes e jovens,
estabelecidos no ordenamento juridico vigente pelas distintas formas de agdo e
reivindicagdo, na esfera politica e no contexto da sociedade, envidando os esforgos e
recursos necessarios para que sejam respeitados, praticados e aperfeigoados;

oferecer condigdes e oportunidades para a construgdo da autonomia, assegurando aos
adolescentes e jovens, com equidade, o direito a profissionalizagdo, ao trabalho e a
renda, por meio de programas e projetos voltados a formagdo politico-cidada,
integracdo ao mundo do trabalho e inclusio produtiva — inser¢do ou reinser¢éo
qualificada e monitorada no mercado do trabalho, tais como aprendizagem
profissional, estagio de estudantes, empreendedorismo, associativismo e
cooperativismo;

estimular e participar de campanhas, estudos, conferéncias, féruns, espagos de
deliberag@o e controle social, além de atividades que visem ao aperfeicoamento das
politicas publicas intersetoriais voltadas a efetivagdo dos direitos fundamentais,
construgdo de novos direitos e promogado da cidadania;

atuar junto aos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, acompanhando projetos e
reivindicando a construcdo de novos direitos, fundados em novos conhecimentos e
padroes de atuagdo reconhecidos nacional e internacionalmente;

manter articulagdo e parceria com organizagdes, nacionais e estrangeiras, € Orgaos
publicos de defesa de direitos, colaborando nas agdes, campanhas e movimentos que
venham a ser empreendidos, em consonancia com os objetivos deste statuto;
incentivar e promover o voluntariado;
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XII. desenvolver atividades socioambientais, educacionais, culturais, artisticas, recreativas
e desportivas;

XIIIL. divulgar suas atividades, por quaisquer meios de comunicagdo, estimular e apoiar a
criacdo e manutencdo de instituigdes congéneres;

XIV. praticar quaisquer atos e atividades para a consecugdo de seu objeto social, mesmo que
nao estejam contemplados expressamente neste Estatuto, desde que licitos e aprovados
pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo 1° - A dedicagdo da AJJA as suas atividades configura-se mediante a execugio
direta de servigos, programas, projetos, planos de agdes correlatas, por meio da doagao de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagido de servigos intermediarios
de apoio a outras organizagOes sem fins lucrativos e a 6rgados do setor publico que atuem em
areas afins.

Pardgrafo 2° - A AJJA desenvolvera suas atividades em espagos com estrutura adequada,
utilizando-se de equipe multidisciplinar formada por profissionais qualificados,
colaboradores contratados e voluntarios, nos termos da legislagdo vigente e das diretrizes das
politicas publicas democraticamente tragadas.

Pardgrafo 3° - A AJJA podera firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo e
instrumentos juridicos afins, promovendo iniciativas com pessoas juridicas, nacionais ou
estrangeiras, inclusive para captagdo de recursos, com vistas a sustentabilidade de suas
atividades e para o alcance de sua finalidade social.

Paragrafo 4°- A AJJA podera celebrar parceria com a administragdo publica, em regime de
mutua cooperagdo, para a consecu¢ao de finalidades de interesse publico e reciproco.
mediante a execugdo de atividades ou projetos expressos em termos de colaboragdo, termos
de fomento ou acordos de cooperagio.

Pardgrafo 5° - A AJJA nio tera participagdo em campanhas de interesse politico-partidario
ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a AJJA promovera o bem de todos, sem
discriminagdo, seja em fun¢do de distingdo ou restrigdo derivada de génepo, orientagdo
sexual, etnia, raga, cultura, opinido politico-partidaria, religido, convicgdo, lihitagdo pessoal
ou qualquer outra, prestando servigos gratuitos. /
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Pardgrafo 1° - O publico-alvo prioritario das agdes da AJJA € composto por adolescentes,
jovens e familias, em situagdes de vulnerabilidade social ou risco, nos termos da Lei Organica
da Assisténcia Social (LOAS) e deliberagdes dos Conselhos de Assisténcia Social e de
Direitos.

Paragrafo 2° - Também poderdo ser ofertadas agdes voltadas a criangas, adultos e idosos,
com base no principio da matricialidade familiar, nos termos da legislagdo que rege a Politica
de Assisténcia Social e demais politicas publicas.

Art. 5° - A AJJA podera adotar um regimento e outras normas de organiza¢ao interna que,
aprovados pela Diretoria Executiva, disciplinardo o seu funcionamento.

Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a AJJA podera atuar em todo o territrio
nacional. organizando-se em tantas filiais e unidades de atendimento quantas se fizerem
necessarias, as quais se regerdo por este Estatuto, pelo regimento e outras normas de
organizagdo interna aludidos no artigo 5°.

Pardgrafo unico - A AJJA podera, também, criar unidades de prestagdo de servigos para a
execugdo de atividades visando a sua autossustentagdo, utilizando-se de todos os meios
licitos, aplicando o seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos
objetivos institucionais.

CAPITULO II Dos Associados, Direitos e Deveres
Sec¢io I Da Admissdo, Demissdo e Exclusdo dos Associados

Art. 7° - A AJJA ¢ formada por um numero ilimitado de associados, distinguidos em 5
(cinco) categorias:

I, Associados fundadores;

II.  Associados beneméritos;

II.  Associados honorarios;

IV. Associados contribuintes; V. Associados colaboradores.

Paragrafo 1° - Sao considerados associados:

L. Fundadores: os que assinaram a Ata de Fundag@o da Associagdo;

ll.  Honordrios e beneméritos: aqueles que prestarem relevantes servicosy ou fizerem
valiosos donativos a Associa¢do; 417
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[II. Contribuintes: os que se propdem a contribuir sistematicamente com as taxas fixadas
pela administragao da Associagao;

IV. Colaboradores: os que se propdem a prestar servi¢os voluntarios, de modo sistematico,
a convite da Administragao.

Pardgrafo 2° - O associado contribuinte sera admitido por indicagdo de, pelo menos um
associado, apos aprovacdo da Diretoria Executiva.

Pardgrafo 3° - O associado contribuinte sera excluido do quadro quando:

L atrasar com o pagamento das contribui¢des, nos termos do regimento;
II. perder ou tiver os seus direitos politicos suspensos;
[1. praticar atos lesivos contra a AJJA.

Pardgrafo 4° - O associado colaborador sera admitido por convite de um membro da
Diretoria Executiva e aprovado pela mesma.

Pardgrafo 5° - O associado colaborador sera excluido do quadro quando:
L deixar de prestar o servi¢o voluntario;

II.  perder ou tiver os seus direitos politicos suspensos;

III.  praticar atos lesivos contra a AJJA.

Pardgrafo 6° - A admissio, bem como, a distingdo do associado honorario/benemérito sera
feita mediante proposta assinada por 3 (trés) associados e aprovada pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo 7° - O associado honorario/benemérito sera excluido do quadro quando:
L. perder ou tiver os seus direitos politicos suspensos:
II. praticar atos lesivos contra a AJJA.

Pardgrafo 8° - A exclusio do associado s6 ¢ admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida pela Diretoria Executiva em procedimento administrativo, no qual seja
assegurado direito de defesa, e de recurso a Assembleia Geral.

Secdo II Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 8° - Sio direitos dos associados quites com suas obrigagdes associativas:

L tomar parte nas Assembleias Gerais;
II.  apresentar propostas indicando novos associados; /
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requerer com apoio de, no minimo 20% (vinte por cento) dos associados contribuintes
e colaboradores, realizagdo de Assembleia Geral Extraordinaria para deliberagado sobre
matéria urgente ou de excepcional importancia;

frequentar as dependéncias, observadas as disposi¢des regulamentares internas;
sugerir a Diretoria Executiva, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeigoamento operativo da entidade, bem como denunciar qualquer resolugdo que
fira as normas estatutarias da mesma.

Pardgrafo unico - O direito de votar e ser votado para os cargos eletivos é reservado
exclusivamente aos associados quites com as suas obrigagdes e que pertengam ao quadro
associativo ha mais de 6 (seis) meses.

Art. 9° - E direito do associado, demitir-se do quadro associativo, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Diretoria Executiva.

Art. 10 - S3o deveres dos associados:

L
II.

1.
IV.

V.

VL

manter os dados pessoais e profissionais atualizados junto a Associagao;

cumprir as disposi¢Oes estatutarias, regimentais e demais normas de organizacio
interna;

acatar as determinagdes da Diretoria Executiva e as resolugoes da Assembleia Geral;
cumprir os compromissos assumidos para com a Associagio;

comparecer as reunioes ¢ Assembleias Gerais;

zelar pelo patrimoénio material e imaterial da Associagdo; VII. zelar pelo decoro e bom
nome da Associagio.

Paragrafo unico - E vedado aos associados fazer uso da denominagdo e das marcas
institucionais para fins politico-partidarios ou outros ndo compativeis com os objetivos
especificados neste Estatuto.

Art. 11 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Associagio.

Art. 12 - Constituem Orgdos que compdem a AJJA:

I

CAPITULO III Dos Orgios de Deliberacio, Administragio e Fiscalizagio

Assembleia Geral;

Associacido Jaguariunense de Jovens Aprendizes
CNPJ/MF n° 50.067.016/0001-90

Rua Rio Grande do Sul, 488 — Jardim Sonia — CEP 13911-170 - Jaguaritina/SP
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II. Diretoria Executiva; III.
Conselho Fiscal.

Sec¢ido I Da Assembleia Geral

Art. 13 - A Assembleia Geral, 6rgao deliberativo e soberano da vontade social, constitui-se
a dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 14 - Compete a Assembleia Geral:

L. eleger o Presidente e demais membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

I[I.  decidir sobre alteracdo do Estatuto;

III.  decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IV. analisar e aprovar as contas da Diretoria Executiva, mediante parecer do Conselho
Fiscal;

V.  destituir os administradores;

VI. decidir sobre a dissolug@o ou extingido da Entidade e o destino de seu patriménio, nos
termos dos artigos 47 e 48 deste Estatuto.

Pardgrafo unico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e V deste artigo é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 15 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:
L apreciar o relatorio anual da Diretoria Executiva;
II.  discutir e homologar as contas e o balango apreciados pelo Conselho Fiscal.

Pardgrafo unico - A cada 2 (dois) anos a Assembleia Geral sera convocada para eleger o
Presidente da Entidade, demais membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 16 - A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

L. pelo Presidente ou outro membro da Diretoria Executiva;

[I.  por Conselheiro Fiscal;

III.  por requerimento de, no minimo, 20% (vinte por cento) dos associados quites com as
obrigagdes associativas. ' %/’
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Art. 17 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da AJJA ou enviado por correio eletronico aos associados, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, mencionando o dia, horario, local e as matérias a serem objeto de discussao e
deliberagao.

Pardgrafo unico - Salvo o estabelecido no paragrafo tnico do artigo 14 deste Estatuto, a
Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria dos associados
inscritos até a data da mesma, e em segunda convocagdo, com qualquer nimero de
associados.

Secio II Da Diretoria Executiva

Art. 18 - A Diretoria Executiva, 6rgiao de administragdo da AJJA, sera constituida por:

L. Presidente;

I[I.  Vice-Presidente, o qual ocupara o cargo de Presidente, automatica e sucessivamente,
como suplente natural;

III.  Diretor Secretario;

IV.  Diretor Secretario Adjunto, o qual ocupara o cargo de Diretor Secretario, automatica e
sucessivamente, como suplente natural;

V.  Diretor Financeiro;

V1. Diretor Financeiro Adjunto, o qual ocupara o cargo de Diretor Financeiro, automatica
e sucessivamente, como suplente natural;

VII. Diretor Social;

VIIIL. Diretor de Comunicagdo e Marketing.

Pardgrafo 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos, com inicio em 1° de
janeiro dos anos impares e término em 31 de dezembro dos anos pares.

Pardgrafo 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até
0 seu término.

Art. 19 - Compete a Diretoria Executiva:

L. elaborar o plano de acdo anual de atividades e executa-lo;

[I.  elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio e a prestagdo de contas anual;

III.  entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, para mutua colaborag¢do em atividades
de interesse comum; '
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IV. aprovar a celebragdo de parcerias;
V.  contratar e demitir funcionarios;
VI. elaborar, aprovar e alterar o regimento e demais normas de organizagao interna.

Pardgrafo unico - E vedada a contratagdo de funcionarios que tenham relag@o de parentesco,
consanguineo ou por afinidade, com qualquer membro da Diretoria Executiva.

Art. 20 - A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, no minimo 1 (uma) vez por més
e extraordinariamente sempre que for considerado conveniente fazer a convocagdo, com
designa¢do da matéria a ser tratada.

Pardgrafo unico - As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas por meio de correio
eletronico ou telefone, sempre que possivel com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias.
Suprira a convocagao, a ciéncia quanto as datas previstas em calendario pré-definido.

Art. 21 - A auséncia, sem justificativa escrita, de membro da Diretoria Executiva a 3 (trés)
reunioes ordinarias seguidas importara em renuncia tacita do respectivo cargo.

Art. 22 - Compete ao Presidente:

L representar a AJJA, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo constituir
procuradores com poderes especificos, inclusive com a clausula ad judicia;

II.  assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro ou o Diretor Financeiro Adjunto,
cheques e outros documentos relativos a pagamentos e operagdes bancérias, além de
recibos em geral;

III.  assinar convénios, contratos, termos de cooperagdo e instrumentos juridicos afins;

IV. assinar termos de fomento, termos de colaboragdo e acordos de cooperagdo nas
parcerias com a administragdo publica para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco;

V. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o regimento e as demais normas de
organiza¢io interna;

VI.  abrir a Assembleia Geral ou designar, formalmente, outro membro para fazé-lo, no caso
de impedimento do Vice-Presidente;

VII. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva.

Art. 23 - Compete ao Vice-Presidente:
L substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
I.  assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
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III.  prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.

Art. 24 - Compete ao Diretor Secretario:

L secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral, redigindo as
respectivas atas;

II.  divulgar todas as noticias das atividades da entidade;

III.  ter a seu encargo o encaminhamento, acompanhamento e guarda da documentagio
recebida pela Associagdo;

IV. ter sob sua responsabilidade a elaboragio e expedi¢do dos documentos expedidos pela
Associagao.

Art. 25 - Compete ao Diretor Secretario Adjunto:

L. substituir o Diretor Secretario em suas faltas ou impedimentos;
I1. Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
I1I. prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Diretor Secretario.

Art. 26 - Compete ao Diretor Financeiro:

L. arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos
em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituragdo, toda comprovada;

Il.  pagar as contas das despesas, autorizadas pela Diretoria Executiva;

III.  assinar, em conjunto com o Presidente ou o Vice-Presidente, cheques e outros
documentos relativos a pagamentos e operagdes bancarias, além de recibos em geral;

IV. apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V.  apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a4 Assembleia Geral;

VI. apresentar semestralmente o Balancete ao conselho Fiscal;

VII. conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos a
area financeira, inclusive contas bancarias;

VIII. manter em estabelecimento de crédito quantia conhecida e acompanhada pelo
Conselho Fiscal e informada sistematicamente a Diretoria Executiva;

IX. assinar, juntamente com o Presidente ou o Vice-Presidente, a documentagéo elaborada
pela area financeira.

Art. 27 - Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:

L substituir o Diretor Financeiro em suas faltas ou impedimentos;

I1. assumir 0 mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

[1I. prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Diretor
A

Financeiro.
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Art. 28 - Compete ao Diretor Social:

I. promover eventos com vistas a captar recursos para a AJJA, bem como estabelecer
compromisso dos municipes com 0s objetivos e propostas sociais; [I. promover campanhas
para ampliacdo do quadro de associados.

Art. 29 - Compete ao Diretor de Comunicagio e Marketing:

L criar material institucional e divulgar a AJJA;

I[I.  buscar estratégias para despertar a responsabilidade social face as propostas dos
servigos, programas e projetos empreendidos pela Associagio.

Secio I1I Do Conselho Fiscal

Art. 30 - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

Pardgrafo 2° - Em caso de vacédncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até
0 seu término.

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

L examinar os livros de escriturag@o da Associagdo;
II.  examinar o balancete mensal apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

III.  expor a Diretoria Executiva qualquer erro porventura encontrado, sugerindo medida
para o saneamento;

IV.  sugerir a Diretoria Executiva medidas que visem a melhoria dos controles internos;

V. apreciar e opinar sobre o balan¢o, as demais demonstragdes financeiras e contabeis e o
inventario que acompanham o relatorio anual da Diretoria Executiva;

VI.  opinar sobre a aquisi¢@o e alienagdo de bens, por parte da Associa¢do;

VIIL. convocar, por qualquer de seus membros, Assembleia Geral em carater extraordinério,
desde que necessario, em virtude de irregularidade na escrituragio contabil ou nos atos
da gestdo financeira.
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Pardgrafo 1° - o Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses, ¢
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo 2° - As decisoes do Conselho Fiscal deverdo ser tomadas por maioria de votos.
Secio IV Da Eleicido

Art. 32 - A elei¢do da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera feita com observéncia

dos seguintes principios:

L exigibilidade de todos os associados: que estejam em dia com suas obrigagdes, tenham
ingressado no quadro associativo ha pelo menos 6 (seis) meses e ndo incorram em
impedimento;

II.  inscri¢dao de candidatos perante a Assembleia;

III.  elei¢do por voto direto e secreto, sendo considerado eleito, o candidato que obtiver
maioria simples de votos, nao computados os votos em branco ou nulos.

Pardgrafo 1° - No caso de empate, proceder-se-4 um 2° (segundo) escrutinio com o0s
candidatos empatados, sendo considerado eleito o que obtiver maioria simples de votos, ndo
sendo computados os votos em branco e os votos nulos e sem considerar a votagdo obtida no
1° (primeiro) escrutinio.

Pardgrafo 2° - Caso persista 0 empate serd considerado eleito o candidato com maior idade.

Pardgrafo 3° - No caso de um unico candidato para determinados cargos, a elei¢do podera
ser feita por aclamagdo, mantendo-se as regras estabelecidas neste artigo, apenas para aqueles
cargos com mais de um pretendente.

Art. 33 - Nao poderdo fazer parte da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, parentes entre
si, até o 3° (terceiro) grau civil.

Art. 34 - A AJJA nio tera como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de orgdo ou entidade da administragdo publica, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 2° (segundo) grau.

Pardgrafo unico - O dirigente da AJJA que venha a se enquadrar ¢m hipétese prevista no
caput deste artigo devera imediatamente renunciar o cargo.
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CAPITULO IV Das Fontes, Aplicac¢io dos Recursos e Prestacio de Contas

Art. 35 - A AJJA podera, de acordo com as suas necessidades, criar e manter atividades,
como instrumentos de capta¢do de recursos, de suporte financeiro e de sustentabilidade a
promogao de seus objetivos institucionais.

Art. 36 - Os recursos necessarios a manuten¢ao, custeio e desenvolvimento das atividades da
AJJA serdo licitamente obtidos, por meio de:

L
I1.
I11.

IV.

VL
VIL

VIIL

IX.

XL
XIIL

XIIL
XIV.

XV.

XVL

contribui¢des dos associados;

contribuigdes e doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

conveénios, contratos, termos de cooperagao ou instrumentos afins celebrados com
pessoas juridicas e organismos de apoio nacionais ou estrangeiros;

contratos, termos de fomento, termos de colaboragdo, acordos de cooperagdo e
instrumentos juridicos afins celebrados com a administragdo publica, no ambito
federal, estadual e municipal;

repasses de recursos provenientes dos fundos municipais, estaduais e nacionais;
subveng¢des, doagdes e legados;

rendimentos e juros de aplicagdes financeiras;

rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros, que estejam sob sua
administracao;

rendimentos de usufrutos que lhes forem conferidos;

receitas provenientes da captagdo de renuncias e incentivos fiscais;

receitas provenientes de patrocinios;

receitas provenientes da comercializa¢do de produtos proprios ou de terceiros;
rendas derivadas de suas marcas e da gestdo de direitos autorais;

rendas provenientes de prestagdo de servigos;

rendas provenientes de bazares beneficentes, campanhas, exposi¢des, feiras e
promog¢do de eventos em geral:

beneficios previstos na legislagido, como recebimento de doagdes de empresas, de
bens méveis administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e distribuigdo
de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou operagdes assemelhadas;

XVII. outras rendas eventuais.

Art. 37 - A AJJA aplicara suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no
territorio nacional, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos instjtucionais.
g
iy
[
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Pardgrafo unico - Os recursos advindos dos poderes publicos, incluindo as subvengdes e
doagdes recebidas, serdo aplicados dentro do municipio de sua sede, ou, no caso de haver
unidades prestadoras de servigo a ela vinculadas, no ambito do Estado concessor, e
integralmente nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 38 - Para assegurar a transparéncia na aplicagdo dos recursos advindos dos poderes

publicos, a AJJA:

L. divulgard em seu sitio na /nfernet, caso mantenha, e em local visivel em sua sede,
unidades de atendimento ou filiais, todas as parcerias celebradas;

II.  prestara contas, consoante o disposto no artigo 70, paragrafo unico, da Constituicio
Federal, demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis as parcerias com a
administragdo publica, conforme a origem dos recursos, mantendo escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de Contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

lI.  permitira a realiza¢do de auditoria sobre a aplicagdo dos recursos;

IV. garantirda o livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes
aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias, bem como aos locais de execugio do objeto.

CAPITULO V Do Exercicio Social, Patrimo6nio, Praticas Contabeis e Publicidade dos
Atos

Art. 39 - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 40 - O patrimdnio da AJJA sera constituido de bens, direitos e obrigagdes integrados
por qualquer meio licito de aquisi¢do, devidamente contabilizados.

Art. 41 - A AJJA ndo constituira patriménio exclusivo de individuo, grupo determinado de
individuos, familias, clubes, entidades de classe, de sociedade ou associagdo sem carater
beneficente de assisténcia social.

Art. 42 - Os dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores da
AJJA ndo percebem remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob

(
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qualquer forma ou titulo, em razido das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sdo
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 43 - A AJJA nido distribuira entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, bonificagdes, participa¢des ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sob nenhuma
forma, titulo ou pretexto, e os aplicara integralmente na consecugdo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou de reserva.

Art. 44 - A AJJA observara os principios fundamentais de Contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade, adotando praticas que garantam a exatiddo, transparéncia e
licitude de seus registros contabeis ¢ mantendo escrituragdo regular de suas receitas e
despesas em sistemas, livros e documentos revestidos das devidas formalidades, que ficardo
a disposigao para analise de qualquer cidadio interessado.

Art. 45 - A AJJA observara, ainda, as seguintes regras, sem prejuizo de outras disposigdes

legais e regulamentares:

L conservar, pelo prazo legal, os documentos e livros contabeis que comprovem a origem
¢ a aplicacd@o de seus recursos e modificagdo da situagdo patrimonial;

I[I.  cumprir as obrigagdes assessorias estabelecidas na legislagdo tributéria;

III.  apresentar demonstragdes contabeis, devidamente auditadas por auditor independente,
legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade, quando a receita bruta
anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei;

IV. zelar pela manutengdo de certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, fundiaria,
tributéria e outras, de acordo com a legisla¢do de cada ente federado;

V. adotar praticas de gestdo administrativa necessérias e suficientes para coibir a obtengio,
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidas.

Art. 46 - A AJJA dara publicidade, por qualquer meio eficaz, e mantera de ficil acesso ao
publico todos os demonstrativos contébeis e financeiros e o relatél’j;%aﬁbidades.
/ //

A
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CAPITULO VI Da Dissoluciio ou Extincio

Art. 47 - A dissolu¢do ou extingdo da AJJA, quando se verifique a impossibilidade do
prosseguimento de suas atividades, e a destinag@o especifica de seu patriménio deverdo ser
aprovadas em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tais fins.

Art. 48 - Em caso de dissolucdo ou extingdo, a AJJA destinara o eventual patriménio
remanescente a entidade congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades
preponderantes no Estado de Sdo Paulo, preferencialmente no municipio de origem,
registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, que preencha os requisitos da legislagdo que rege
as parcerias com a administragdo publica; inexistindo, a uma Entidade Publica.

CAPITULO VII Das Disposicdes Gerais

Art. 49 - Ocorrendo vacancia coletiva nos cargos da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal,
qualquer associado com direito a voto podera convocar a Assembleia Geral, que designara
uma comissdo de 6 (seis) membros para emergencialmente exercer 0 mandato.

Art. 50 - O associado, inclusive aquele que se desligar ou for excluido da AJJA, e as demais
pessoas que tenham efetuado contribui¢des ou doagdes, inclusive seus herdeiros e sucessores,
ndo receberdo devolugdo, restitui¢do ou reembolso, mesmo no caso de extingdo ou dissolugdo
da Associagao.

Art. 51 - O presente Estatuto podera ser alterado em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, no todo ou em parte, em qualquer tempo, por decisdo de voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convoca¢do, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, 0 mesmo entrara em
vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 52 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretorja Executiva.
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CAPITULO VIII Das Disposi¢des Transitorias

Art. 53 - A nomenclatura dos cargos da Diretoria Executiva, em exercicio, passa a ser a
instituida neste Estatuto, devendo o prazo do mandato da Diretoria Executiva e ,

do Conselho Fiscal ser prorrogado, ajustando-se a data final, nos termos nos artigos 18 §1° ¢
30 § 1°.

CAPITULO IX Das Disposicoes Finais

Art. 54 - Fica eleito o Foro da Comarca de Jaguarituna, Estado de Sdo Paulo, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que possa vir a ser, para dirimir quaisquer controvérsias
decorrentes deste Estatuto.
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